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HVORDAN HAR VI LAVET
MEDLEMSUNDERSOGELSEN?

Nogle f& medlemsforeninger er

'-. blevet interviewet ud fra en

kvalitativ metode.

Alle medlemsforeninger har

modtaget invitation til at svare

L4RS

pd et spergeskema - 13

respondenter.

Det samlede resultat for de to

metoder praesenteres pd de

32

folgende slides.




| far den hjzelp, | har brug for, fra de ansatte.

| bruger primeaert Frivilligcenteret til Ian af lokaler.
Derudover deltager | i vores arrangementer og far
hjeelp til at planlzegge jeres egne arrangementer og

bruge Socialkompas og Frivilligjob.
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Flere modelokaler

Mere varme i
modelokalerne

9o
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Et sterre maedelokale/en sal

Skeerme/projektor i

flere af medelokalerne
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SAMLINGSSTED

| er glade for at have et sted at
meodes i foreningen, der ligger
centralt i byen, og hvor | kan

afholde arrangementer.

SPARRING OG PRAKTISK HJALP

| saetter pris pd at kunne fa den
hjeelp, | har brug for - alt fra
sparring til kopiering og print.

FALLES TALEROR

| veerdseetter, at Frivilligcenteret
agerer feelles talerer overfor
bl.a. kommunen, hvor
frivilligheden szettes pd

dagsordenen.
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HVAD OPLEVER | SOM

FORENING | 20247

GENERATIONSSKIFTE

Vi ser, at der sker et skifte i maden man er frivillig
pd — og det oplever | ogsd ude i foreningerne.

Den zldste frivillige generation er drevet af pligt;
at vi alle skal yde til vores samfund og bidrage det,
vi kan. Den yngste frivillige generation er
meningsbaseret og drevet af veerdier; det skal give
mening bdde for dem selv og modtageren, at de er
frivillige.

Vi bevaeger os i foreningsverdenen fra kontinuerlig
frivillighed til episodisk frivillighed.

GRUPPEFRIVILLIGHED

| oplever, at det er lettere at bevare
tilknytningen til jeres frivillige, ndr der dannes
steerke relationer mellem jeres frivillige.

Et eksempel herpd er gruppefrivillighed, som
flere af jer har stor succes med. Nar | giver de
frivillige et fellesskab, som raekker ud over at
udfere den frivillige gerning, s& er der en starre
chance for, at de fortsaetter som frivillige.
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